Die Gemeindeverwaltung Radibor schreibt zwei Stellen
als Gebaudereiniger/-in (m/w/d) in Teilzeit aus

Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmaRig folgende Bereiche:

e Reinigung des Schulkomplexes Radibor und nach Bedarf kommunale
Einrichtungen

Unterhalts- und Grundreinigung

Beschichtungspflege von verschiedenen Bodenarten

Reinigung von Inventar, Mobeln und technischen Einrichtungen
Desinfektionsreinigen

Glasreinigung

Fachgerechtes Anwenden verschiedener Reinigungsmittel und Geraten
Bedienung und Koordinierung eines Saugroboters

Qualifikation und Erwartungen:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gebaudereiniger/-in oder
praktische Erfahrungen in diesem Berufsfeld

o Fahigkeit Gerate zu bedienen und Héhentauglichkeit

o Bereitschaft zur Schichtarbeit, Arbeit vorwiegend Nachmittags

o Bereitschaft flr gelegentliche Arbeitseinsatze aulierhalb der regularen
Arbeitszeit und an Wochenenden z. B. im Zuge von Festveranstaltungen

Wir bieten lhnen:

o eine befristete Anstellung mittels Korridorvertrag mit mindestens 20
Arbeitsstunden wochentlich

o Viertagewoche bei Arbeitszeitvolumen bis 30 Wochenstunden

e Dynamische Arbeitszeit im Gleitzeitmodell in Abstimmung mit dem
Arbeitgeber und den Schulleitungen

e einen tarifgebundenen Arbeitsvertrag mit leistungsgerechter Vergutung der
Entgeltgruppe 2 (TV6D-VKA)

« eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit und ein teamorientiertes
Arbeitsklima im Schulkomplex

o moderne Arbeitsmittel (Ersteinsatz)

Die Stelle ist befristet auf zwei Jahre. Die Ubernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis wird angestrebt.



Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte schriftlich oder per E-Mail
bis zum 8. Marz 2026 an die

Gemeindeverwaltung Radibor
Personalsache

z.Hd. Frau Mijan
Alois-Andritzki-Stral3e 2

02627 Radibor

E-Mail: Kaemmerei@radibor.de

Far die Rucksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen fugen Sie bitte einen frankierten
Umschlag bei. Es wird darauf hingewiesen, dass Kosten, die im Rahmen des
Auswahlverfahrens entstehen, nicht Gbernommen werden.

Bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden |Ihre personenbezogenen Daten
unter Beachtung der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) sowie des
Sachsischen Datenschutzgesetzes (SachsDSG) gespeichert und ausschlieBlich fur
den Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. Vertraulichkeit sichern wir
Ihnen zu.



